
Fortbildung 

der Weiterbildnerinnen und Weiterbildner 
in Schleswig-Holstein 
zum Leitbild nachhaltiger Entwicklung
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Ökologie

Ökonomie Soziales

Akademie

für Natur und Umwelt

des Landes 

Schleswig-Holstein

Ein Projekt des ver.di-Forum Nord e. V. in Kooperation 
mit der Grone-Schule Neumünster, dem bfw Neumünster 
und der Akademie für Natur und Umwelt des Landes
Schleswig-Holstein

Gefördert durch das Ministerium für Wissenschaft, 
Wirtschaft und Verkehr des Landes Schleswig-Holstein 
aus Mitteln des Schleswig-Holstein Fonds

▲

Do. 20. 4.–Fr. 21. 4. 2006
Region Flensburg, DAA

Do. 18. 5.–Fr. 19.5. 2006
Region Kreis Pinneberg, Mikro Partner Elmshorn

Do 6. 7.–Fr. 7. 7. 2006
Region Kiel, KDA

Do 24. 8.–Fr. 25. 8. 2006 
Region Kreis Steinburg, Wirtschaftsakademie
Schleswig-Holstein, Itzehoe 

Do. 14. 9.–Fr. 15. 9. 2006 
Region Lübeck, International School of New
Media (ISNM)

Do 12. 10.–Fr. 13. 10. 2006 
Region Storman/Herzogtum Lauenburg 

Do 16. 11.–Fr. 17. 11. 2006
Region Kreis Rendsburg-Eckernförde, Berufliche
Schulen Rendsburg 

Do 14. 12.–Fr. 15. 12. 2006 
Region Dithmarschen, Wirtschaftsakademie
Schleswig-Holstein, Meldorf 

Do 18. 1.–Fr. 19. 1. 2007
Region Ostholstein/Plön, Grone-Schule Eutin

Do 15. 2.–Fr. 16. 2. 2007
Region Kreis Segeberg

Do 22. 3.–Fr. 23. 3. 2007
Region Kreis Nordfriesland

Do 19. 4.–Fr. 20. 4. 2007 
Region Neumünster – Mittelholstein 

Termine und Orte

Die zweitägige Fortbildung wird bis April 2007 an zwölf
Terminen in Schleswig-Holstein kostenlos angeboten.
Die Veranstaltungsorte orientieren sich an den Einzugs-
bereichen der zwölf regionalen Weiterbildungsverbünde
im Land.

Sie findet jeweils donnerstags und freitags von 9.00 Uhr
bis 16.30 Uhr statt. Eine Bestätigung und Detailinforma-
tionen erhalten die Teilnehmenden eine Woche vor Semi-
narbeginn.
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Der Rahmen:

Wir stehen am Anfang der UN-Dekade zur Förderung
von „Bildung für nachhaltige Entwicklung“ (BNE).
Erklärtes Ziel ist es, BNE auf allen Bildungsebenen
zu verankern.

Die Idee:

BNE verknüpft ökologische, soziale und ökonomische
Ideen und Konzepte. 

Nachhaltigkeit nimmt gute Ideen und Anstöße aus
Ökonomie, sozialen Bewegungen und Ökologie auf.
Dabei entstehen Lösungsansätze, die aufgrund ihrer
Komplexität nicht immer „einfach“ sind. Genau das
macht diese Modelle jedoch „nachhaltig“: Weil sie
nicht nur auf den Moment hin ausgelegt sind. Weil
die Wirklichkeit widersprüchlich ist, und weil nach-
haltiges Denken diese Widersprüche ernst nimmt.

Bildung für nachhaltige Entwicklung will dazu bei-
tragen, dass die Menschen dem gesellschaftlichen,
kulturellen, wirtschaftlichen und ökologischen
Wandel gewachsen sind und ihn aktiv und verant-
wortungsbewusst mitgestalten können.

Das Projekt:

Unter dem Dach des Weiterbildungsverbundes Neu-
münster – Mittelholstein haben vier Neumünsteraner
Institutionen eine Fortbildung für Weiterbildnerinnen
und Weiterbildner in Schleswig-Holstein zum Leitbild
nachhaltiger Entwicklung entwickelt. Die Fortbildung
kann kostenlos angeboten werden.

Die Fortbildung setzt direkt bei der beruflichen
Wirklichkeit an: Die Themenfelder „Organisationaler
Wandel“, „Gesellschaft und Arbeit“ sind prägend für
die Zukunft der wirtschaftlichen Entwicklung und
somit auch der eigenen Arbeit. 

Die Aspekte Organisation der Arbeit, Arbeit mit sehr
heterogenen Gruppen, Kunden- und Bedarfsanalysen,
Eigenmotivation, Netzwerkbildung und Mitverantwor-
tung als Kennzeichen der täglichen Arbeit sind in die
modular aufgebaute Fortbildung aufgenommen.

Mit Hilfe von Lebensstilmodellen, Modellen gesell-
schaftlicher Arbeit und Methoden des Prozessmanage-
ments wird erprobt, wie nachhaltiges Bilden, Lehren
und Lernbegleiten unter sich ändernden Bedingungen
gestaltet werden kann.

Die Fortbildung fördert die Fach- und Methodenkom-
petenz zur „Nachhaltigkeit“ bei denjenigen, die selbst
als Dozentinnen und Dozenten tätig sind und dabei
die Rahmenbedingungen für den Erwerb von Kompe-
tenzen schaffen. 

Die Teilnehmenden lernen zu verstehen, dass BNE
etwas Alltägliches ist, und dass BNE keine Methode
bzw. kein Fach ist, sondern ein Verstehensprinzip mit
drei Aspekten.

Die Teilnehmenden erproben Methoden der nach-
haltigen Bildungsarbeit bzw. bekommen Methoden
vorgestellt.

Die Teilnehmenden erhalten Gelegenheit, die eigene
Arbeit unter dem Aspekt der BNE differenziert zu
betrachten. Die individuelle Gestaltungskompetenz
soll gefördert werden. Dadurch werden Mut und
Kreativität freigesetzt, um Zukunftsvisionen zu ent-
werfen und Veränderungen als Chance aufzufassen.

Methoden:

■ Vorträge
■ Gruppenarbeiten
■ Diskussionen in verschiedenen Formen
■ Unternehmenstheater

Teilnehmendenzahl: mind. 10–max. 20 Personen

Im Februar 2006 wurde das Vorhaben 
als offizielles Projekt der UNESCO-Dekade 
„Bildung für nachhaltige Entwicklung“ 
ausgezeichnet.

Fortbildung der Weiterbildnerinnen und Weiterbildner in Schleswig-Holstein zum Leitbild nachhaltiger Entwicklung

▲ Für nähere Informationen, Kontakt und
Anmeldung wenden Sie sich bitte an:
Weiterbildungsverbund
Neumünster – Mittelholstein
Stefanie Kämpf
Projektkoordination
„Fortbildung zur BNE“
Kaiserstr. 11–19
24534 Neumünster

Tel.: 04321-690100
Fax:  04321-7076525
Mail: kaempf@weiterbildungsverbund.de
www.weiterbildungsverbund.de
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